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ACTA N° 3 DEL ORGANO COLEGIADO DE LA CONVOCATORIA DE AUYUDAS PARA EL
DESARROLLO DE ACCIONES Y SERVICIOS DE ORIENTACION PARA EL EMPLEO, EN
COLABORACION CON LANBIDE-SERVICIO VASCO DE EMPLEO AL AMPARO DE LA
RESOLUCION DE 22 DE OCTUBRE DE 2015 DEL DIRECTOR GENERAL DE LANBIDE -
SERVICIO VASCO DE EMPLEO.

RESOLUCION de 22 de octubre de 201 5, del Director General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, por la
que se procede a la publicacion de la convocatoria de ayudas para el afio 2015, para el desarrollo de
acciones y servicios de orientacion para el empleo, en colaboracién con Lanbide-Servicio Vasco de Empleo.

En Vitoria-Gasteiz, el dia 23 de mayo de 2016 se retine el érgano colegiado previsto en el art.
8.2 de la convocatoria de subvenciones para el desarrollo de acciones y servicios de
orientacion para el empleo, al amparo de la RESOLUCION de 22 de octubre de 2015, del
Director General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo y publicada en el BOPV el 23 de
octubre de 2015. Este 6rgano colegiado esta integrado por:

Presidenta
Gotzone Sagardui Goikoetxea.

Directora de Activacion Laboral.

D~

Vocales

Leire Ormazabal Larisgoitia

\ Técnica del Area de Insercién Laboral

<

b\A
.ausencia del secretario Jestis M? Ordéfiez Orzaiz, Responsable del Area de Insercion Laboral

ngel Altuna Urcelay, Técnico del Area de Insercion Laboral como secretario accidental por

Abre la sesion la presidenta a las 10:00 horas y se procede a tratar los temas con el siguiente

orden del dia:
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1. Estudio de las alegaciones presentadas a la propuesta provisional de resolucién cuyo
plazo finalizaba el 11 de mayo de 2015.

2. Formulacion de la propuesta de resolucién definitiva al Director General de Lanbide —
Servicio Vasco de Empleo en la que se recoja las puntuaciones obtenidas en relacion
con los criterios del articulo 9 de la convocatoria por parte las entidades que cumplen
requisitos establecidos en el articulo 5, identificando los bloques de horas de
orientacién concedidos, el ambito territorial de actuacién y a su vez formulacion de las
propuestas y motivos de denegacion de solicitudes.

N

|

—

;20\.@3

1. Estudio de las alegaciones presentadas a la propuesta provisional de resoluciéon cuyo
~ plazo finalizaba el 11 de mayo de 2015.

Las alegaciones presentadas en plazo son las presentadas por las siguientes entidades

‘y siguientes:
\/
L EXPEDIENTE ENTIDAD PRSENTACION DE
ALEGACIONES
2015/0RI14/000050 FONDO FORMACION EUSKADI, S.L.L. 03/05/2016
2015/0RI14/000019 FED. COORD. PERSONAS DISCAPAC. FISICA 04/05/2016
2015/0RI14/000049 ASOC ERK DESARROLLO DE PROYECTOS DE PROMOCION | 04/05/2016
DE COLECT
2015/0RI14/000023 FUNDACION INSTITUTO DEL TRANSPORTE COMERCIO Y | 05/05/2016
MARKETING
2015/0RI14/000025 ]
PENASCAL S.COOP DE INIC. SOCIAL / GIZARTE 06/05/2016
EKIMENEKO KOOP. ELK.
2015/0OR114/000054 BERGARKO UDALA 10/05/2016
2015/0RI14/000052 AGENCIA DE DESARROLLO DEL BIDASOA-BIDASOAKO 10/05/2016
GARAPENERAK
2015/0RI14/000036 AYUNTAMIENTO DE LEIOA-BEHARGINTZA 11/05/2016
2015/0RI14/000046 GEHILAN 2000 11/05/2016
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2015/0R114/000051 FUNDACION DE TRABAJADORES DE LA SIDERURGIA 11/05/2016
INTEGRAL
2015/0R114/000061 ACCION LABORAL 11/05/2016
2015/0OR114/000060 GABINETE DE RECOLOCACION INDUSTRIAL 11/05/2016

Ha presentado alegaciones fuera de plazo:
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DEste érgano colegiado ha analizado todas las alegaciones y que han referido aspectos

EXPEDIENTE ENTIDAD PRSENTACION DE
.| ALEGACIONES

2015/0ORI14/000029 HEGALA NORTE, SL

17/ 05/2016

Ha presentado en fecha 13 de mayo de 2015 desistimiento de la solicitud

EXPEDIENTE 'ENTIDAD PRSENTACION DE
DESISTIMIENTO:

2015/0RI14/000032 | FUNDACION NOVIA SALCEDO

12/ 05/2016

acionados con la aplicacién por parte del érgano colegiado de los articulos siguientes:

% 2.1. ALEGACIONES RELACIONADAS CON EL ART. 5§ DE LA CONVOCATORIA EN SU
\ APARTADO 3.a) (Valoracion de trayectoria)

‘La experiencia previa necesaria para acceder a las ayudas previstas en esta convocatoria, es la
siguiente:

a) De al menos dos afios en el periodo 2008-2010 en la realizacién mediante ejecucién directa y no
subcontratada de acciones de orientacion para el empleo a personas desempleadas, habiendo
desarrollado alguna de las siguientes actividades:

— Orientacion para el empleo y motivacion hacia el empleo y/o autoempleo.
— Procesos de acompariamiento a la insercién laboral.

Dichas actividades han de haber sido realizadas al amparo de alguno de los siguientes programas
subvencionales:

— Capitulo | del Decreto 327/2003, de 23 de diciembre de 2003, por el que se regulan las medidas
destinadas a la mejora de la ocupabilidad y a promover la insercién laboral.

— Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de 9 de marzo de 1994, por la que se establecen las
bases reguladoras de la concesion de ayudas por el Instituto Nacional de Empleo para la realizacién de
acciones de comprobacién de la profesionalidad, informacién profesional, orientacién profesional y
busqueda activa de empleo, por entidades e instituciones colaboradoras sin dnimo de lucro.
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— Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de 20 de enero de 1998, por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesién de subvenciones para la realizacion de acciones de orientacion
profesional para el empleo y asistencia para el autoempleo.”

— Orden TAS/2643/2003, de 18 de septiembre, por la que se regulan las bases para la concesion de
subvenciones para la puesta en practica de programas experimentales en materia de empleo.

Asimismo, se entendera que cumplen con esta condicién aquellas entidades que hayan desarrollado
actividades de orientacion para el empleo gestionadas por los Servicios Publicos de Empleo en los
términos establecidos por el articulo 23 de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo y dentro del
ambito correspondiente al Eje 1 Orientacién, especificado en el articulo 4 bis 4 de la Ley 56/2003, de 16
de diciembre, de Empleo y asi lo acrediten en los términos previstos en el articulo 7.2.1.c)

2. 1. 1. El é6rgano colegiado y en relacion con dicho apartado no ha considerado en ningun
caso, fuera de los cuatro programas subvencionales descritos, las experiencias de orientacién
para el empleo y que estuvieran acreditadas o gestionadas por cualquier organismo, institucién
o entidad que no pertenezca a los Servicios Publicos de Empleo.

2. 1. 2. El 6rgano colegiado y en relaciéon con dicho apartado no ha considerado en ningun

caso ninguna experiencia, que fuera ajena al Eje 1 Orientaciéon del Real Decreto Legislativo

3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo. En

., este sentido tampoco se han considerado los programas pertenecientes al Capitulo 1l y Il del
% \ Decreto 327/2003, de 23 de diciembre de 2003.

A

A

2.2. ALEGACIONES RELACIONADAS CON EL ART. 5 DE LA CONVOCATORIA EN SU
APARTADO 3.b) (Valoracion de trayectoria)

b) De al menos un afio en el periodo 2011-2015 en la realizacion mediante ejecucion directa y no
Subcontratada de acciones de orientacion para el empleo a desempleadas, al amparo de:

3
\

— La convocatoria de subvenciones para el desarrollo de acciones y servicios de orientacion para el
empleo, en colaboracion con Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, aprobada por el Acuerdo del Consejo de
Administracion de ese organismo auténomo, adoptado en su sesién de 31 de marzo de 2011 (publicado en el
BOPYV de fecha 27 de abril de 2011).

— La convocatoria de ayudas para el desarrollo de acciones y servi¢ios de orientacion para el empleo, en
colaboracion con Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, aprobada por Acuerdo del Consejo de Administracion
de este organismo auténomo, adoptado en su sesion de 21 de enero de 2013 (publicado en el BOPV de 27
de marzo de 2013 mediante Resolucion del Director General de fecha 20 de marzo de 2013).

— La convocatoria de ayudas para el desarrollo de acciones y servicios de orientacion para el empleo, en
colaboracion con Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, aprobada por Acuerdo del Consejo de Administracion
de este organismo auténomo, adoptado en su sesién de 23 de octubre de 2014 (publicado en el BOPV de 24
de octubre de 2014 mediante Resolucién del Director General de fecha 23 de octubre de 2014).

— Otros programas de orientacion para el empleo promovidos y financiados por Lanbide - Servicio Vasco de
Empleo.
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2. 2. 1. El drgano colegiado y en relaciéon con dicho apartado no ha considerado en ningln
caso fuera de los tres programas subvencionales descritos, la experiencia que estuviera
promovida por cualquier organismo, institucién o entidad que no fuera Lanbide - Servicio Vasco
de Empleo.

2. 2. 2. El drgano colegiado y en relacién con dicho apartado no ha considerado en ningtn
caso ninguna experiencia, que fuera ajena ambito de Orientacion y perteneciera a otros
ambitos relacionados con los Ejes de Formacién, Oportunidades de empleo, Igualdad de
oportunidades en el acceso al empleo, Emprendimiento o bien programas pertenecientes
dentro del ambito de Lanbide a Desarrollo Local y Comarcal, Formacion, Gestién de la
Demanda, Intermediacion Laboral , Fomento del Empleo o Area de Empresas.

2. 2. 3. El 6rgano colegiado si ha considerado las alegaciones presentadas en relacién con las
actividades de orientacion de otros programas promovidos por Lanbide desde el Area de
Insercion Laboral desde su creacion bajo las formas juridicas de subvenciones nominativas y/o
contratos de servicios, no valorados en la propuesta provisional de resolucién.

2.3. ALEGACIONES RELACIONADAS CON EL ART. 5 DE LA CONVOCATORIA EN SU
APARTADO 4.a) -

."/

a) Disponer en el momento del inicio de las actividades de una infraestructura de locales y equipamientos
adecuada para prestar, de forma individualizada o grupal, las acciones y servicios de orientacién para el
empleo en los ambitos o subambitos para los que solicita subvencion. Al menos deberan contar con los
siguientes recursos:

— Un despacho diferenciado del resto de dependencias para atencién individualizada con disponibilidad
exclusiva para la entidad y no compartido con otras actividades. El despacho debera tener un minimo de 6
metros cuadrados de superficie.

— Un aula para atencién grupal diferenciada del resto de dependencias, y disponibilidad no compartida con
otra entidad de orientacion y con capacidad para albergar al menos a 10 personas, con mesas de trabajo,
estanterias y mobiliario auxiliar. El aula debera tener un minimo de 18 metros cuadrados de superficie.

2. 3. 1. El ¢rgano colegiado y en relacién con dicho apartado no ha considerado aquellos
espacios que fueran utilizados simultdneamente para la atencion a demandantes en las
convocatorias actualmente en desarrollo siguientes:

- RESOLUCION de 23 de julio de 2015, del Director General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, porla
que se procede a la publicacién de la convocatoria para el afio 2015 de ayudas para el desarrollo del Servicio
de Centros de Empleo, en colaboracion con Lanbide-Servicio Vasco de Empleo.
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- RESOLUCION 22 de octubre de 2015, del Director General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, por la
que se procede a la publicacion de la convocatoria para el afio 2015 de ayudas para el desarrollo de
acciones y servicios de orientacion para el empleo dirigido a personas pertenecientes a colectivos en
desventaja, en colaboracion con Lanbide-Servicio Vasco de Empleo.

2. 3. 2. El érgano colegiado y en relacion con dicho apartado no ha considerado aquellos
espacios fisicos no delimitados y/o no diferenciados y que supongan compartir en el mismo

espacio fisico de los recursos de “despacho para atencién individualizada®, “aula para atencion
grupal” u otros, ni aquellos que no cumplieran las dimensiones estipuladas.

2.4. ALEGACIONES RELACIONADAS CON EL ART. 7 DE LA CONVOCATORIA EN SU
APARTADO 2. ¢)

— ( Informe descriptivo de las caracteristicas de emplazamiento de la entidad solicitante, adjuntando planos
de las instalaciones especificando en los mismos los espacios y dimensiones donde se desarrollara la
actividad de la entidad en relacién con la presente convocatoria.)

- (Certificado expedido por persona técnica competente sobre la adecuacion del local a la normativa en
vigor en materia de promocién de accesibilidad: Ley 20/1997 y sus normas técnicas de desarrollo.)

2. 4. 1. El organo colegiado y en relacién con dicho apartado unicamente ha considerado
aquellas certificaciones en vigor que acrediten el cumplimiento de las normativas de
accesibilidad vigentes emanadas de la Ley 20/1997 y sus normas técnicas de desarrollo, para
el correcto desarrollo de las acciones, independientemente de descripciones cualitativas sobre
las condiciones de los locales, presentacién de licencias de actividad, proyectos de obras,
informes de mejoras de accesibilidad o certificaciones no firmadas por profesionales técnicos
no colegiados o no competentes para la certificacion de normativas. A su vez no se han
considerado las alegaciones que incluyen nuevas ubicaciones en sustitucién de las ubicaciones
presentadas en momento de la solicitud y denegadas por este motivo en la propuesta
y\ \ provisional.

<\| 2.5. ALEGACIONES RELACIONADAS CON EL ART. 8 DE LA CONVOCATORIA EN SU
\? APARTADO 3.
N

+ 8.— Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes Lanbide publicara en su pagina web la relacién de
solicitudes presentadas que no vinieran cumplimentadas en todos sus términos, o bien no fueran
acompariadas de la documentacion preceptiva relacionada en el parrafo anterior, para que en un plazo de
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diez dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacion en la web de la citada relacion, las entidades
afectadas subsanen la falta o acomparien los documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo
hicieran, se les tendra por desistidas de su peticién, estando obligado Lanbide-Servicio Vasco de Empleo a
dictar resolucion expresa sobre esa solicitud, asi como a notificarla.

2. 5. 1. El 6érgano colegiado y en relacién con dicho apartado no requirié subsanaciones en los
casos de entidades que tras el andlisis de la documentacion quedara suficientemente
acreditado el no cumplimiento del articulo 5 de la convocatoria. En todo caso, las entidades
ante la publicacion de la propuesta de resolucién provisional han dispuesto de plazo para poder
présentar todas las alegaciones que consideraran oportunas en el plazo establecido.

2.6.

4

Y
7&%@

ALEGACIONES RELACIONADAS CON EL ART. 9. DE LA CONVOCATORIA EN SU
APARTADO 2.a).

a) Se puntuara con 2 puntos por afio de trayectoria demostrable relacionada con los requerimientos
del articulo 5.3, en los ditimos 7 afios de la entidad en la realizacién de acciones de orientacion
profesional a personas desempleadas, por encima de los dos-afios exigidos-como minimo, hasta un
méaximo de 10 puntos

2. 6. 1. El 6rgano colegiado y en relaciéon con dicho apartado ha considerado el intervalo de
tiempo referido a los afios 2014, 2013, 2012, 2011, 2010, 2009, 2008. Las puntuaciones en
\\ este apartado han seguido la siguiente relacion:

2. 6.

2 afos de experiencia = 0 puntos
3 anos de experiencia = 2 puntos
4 afos de experiencia = 4 puntos
5 afios de experiencia = 6 puntos.
6 afios de experiencia = 8 puntos

7 afos de experiencia = 10 puntos

1. El 6érgano colegiado y en relacién con dicho apartado no considera como puntuacion

de trayectoria demostrable la suma de experiencias por diferentes programas y que
concurren en un mismo intervalo de tiempo.

2.6.2. En este sentido este 6rgano no ha computado en ningln caso las actividades de
orientacion a través del aplicativo de Lanbide fuera de los plazos de actividad de las
convocatorias relacionadas con el art.5.3.
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2.7. ALEGACIONES RELACIONADAS CON EL ART. 9. DE LA CONVOCATORIA EN SU
APARTADO 2.c y 2.d.

c) Se puntuara con 4 puntos la disponibilidad de un espacio complementario de espera con posibilidades
de acceso de las personas a herramientas y materiales para la busqueda de empleo que incluya al menos un
ordenador con acceso a internet. Si una entidad dispusiese de mas de una ubicacién dentro del ambito de
actuacion, so6lo se tendrd en cuenta, a efectos de esta puntuacion, la ubicacion que mejor puntuacion
obtenga en el apartado b).

d) Se puntuara con 1 punto la disponibilidad de una segunda aula para atencién grupal. Si una entidad
dispusiese de mas de una ubicacién dentro del ambito de actuacion, solo se tendra en cuenta, a efectos de
esta puntuacioén, la ubicacién que mejor puntuacién obtenga en el apartado b).

2. 7. 1. El érgano colegiado y en relaciéon con dicho apartado no ha considerado aquellos
espacios fisicos no delimitados y/o no diferenciados y que supongan compartir en el mismo

espacio los recursos: “despacho para atencion individualizada”, “aula para atencién grupal’ ,
“espacio complementario de espera” u otros espacios.

2. 7. 2. El 6rgano colegiado y en relacion con dicho apartado no ha considerado aquellos
espacios que fueran utilizados simultaneamente para la atencion a demandantes en las
C é\convocatorias actualmente en desarrollo siguientes:

\ RESOLUCION de 23 de julio de 2015, del Director General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, por la
que se procede a la publicacién de la convocatoria para el afio 2015 de ayudas para el desarrollo del Servicio
de Centros de Empleo, en colaboracién con Lanbide-Servicio Vasco de Empleo.

- RESOLUCION 22 de octubre de 2015, del Director General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, por la
que se procede a la publicacion de la convocatoria para el afio 2015 de ayudas para el desarrollo de
\acciones y servicios de orientacion para el empleo dirigido a personas pertenecientes a colectivos en
‘desventaja, en colaboracion con Lanbide-Servicio Vasco de Empleo.

2.8. ALEGACIONES RELACIONADAS CON EL ART. 9. DE LA CONVOCATORIA EN SU
APARTADO 2.b.

b) Se puntuara segun lo indicado en el anexo Ill, con un maximo de 10 puntos, la ubicacion de las
instalaciones desde las que se va a prestar el servicio dentro del ambito de actuacién. Si una entidad
dispusiese de mas de una ubicacién dentro del ambito de actuacion, solo se tendré en cuenta, a efectos de
esta puntuacion, la ubicacién que mejor puntuacién obtenga de entre las posibles dentro de ese ambito.

2.8.2. Este 6rgano colegiado ha seguido lo dispuesto en el articulo 9 de la convocatoria
respecto a la puntuacion segun la ubicacion de los centros en los ambitos y subambitos de
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actuacion correspondientes, siendo los mismos la referencia de puntuacion que emana de la
propia convocatoria de subvenciones.

3. Propuesta de resolucion y traslado de la misma al Director General de Lanbide.

Tras la resolucion de alegaciones y confirmacion de las valoraciones realizadas el érgano
colegiado propone la relacion de concesion de subvenciones identificando las agrupaciones y
entidades adjudicatarias y beneficiarias, tal y como queda reflejado en el anexo |, asi como
aquellas entidades cuya solicitud han resultado denegadas en el anexo Il.

Teniendo en cuenta este resultado, este érgano elabora propuesta definitiva y da traslado de la
misma al Director General de Lanbide — Servicio Vasco de Empleo, érgano competente para la
resolucion de esta convocatoria de subvenciones para el desarrollo de acciones y servicios de
orientacion para empleo, en colaboracién con Lanbide — Servicio Vasco de Empleo al amparo
de la Resolucién RESOLUCION de 22 de octubre de 2015, del Director General de Lanbide-
Servicio Vasco de Empleo.

Este 6rgano eleva a propuesta definitiva y traslado de la misma al Director General de Lanbide.

Habiendo concluido las tareas encomendadas y aprobada por RESOLUCION de 22 de octubre
de 2015, del Director General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo y publicada en el BOPV el
23 de octubre de 2015 y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 18:30
horas, leida y hallada conforme por los asistentes, firmo la presente Acta con el V° B° del Sr.
Presidente.

EL SECRETARIO ACCIDENTAL DEL ORGANO COLEGIADO

Fdo.: Angel Altuna Urcelay  //

/‘-'.// —
LA PRESIDENTA DE LA COMISION

Fdo: Gotzone Sagardui Goikoetxea.
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Bl i Kokapen FARER Bigarren Oso | Bloke
eska | Ibilbide o esparru .
a . |aula a esleitutak
t osagarria
hi. . .
(Gehie. 10) %m | (Gehi.4) | (Gehi. 1)
Blo. . ... |Esp.
solic Trayeston _F..E_nmn o comp. 22 aula n_.onm Bloques
s ¢ espera
i 3 Adjudi
(Méx. 10) | (Méx. 10) | (Méx. 4) |(Max. 1) g TRl
Esparru/Ambito  VITORIA-GASTEIZ
Blokeak/Bloques = = - : i 17
2015/0RI114/0000 PORTAL DE LASARTE VITORIA-
01 TEKFOR ._.>_._.um> SL $/N GASTEIZ 01007 3 8 10 4 1 23 2
2015/0RI14/0000 ASOC DE JOVENES AVDA. DE LOS VITORIA- .
02 EMPRESARIOS DE ALAVA - HUETOS 79, BAIO, GASTEIZ 01010 3 8 10 4 1 23 2
AJEBASK-ALAVA EDIF. AZUCARERA 4
2014/0R114/0000 SARTU ALAVA ASOCIACION DE FORIAL BEL BEY 20 VITORIA- —— 10 10 10 4 1 25 2
08 REINSERCION SOCIAL OREITIASOLO PAB 10 GASTEIZ 01006
2015/0RI14/0000 CAMARA OFICIAL DE COMERCIO VITORIA-
17 E INDUSTRIA DE ALAVA DATO, =8 GASTEIZ 01005 L 8 m 4 4 28 1
MANUEL IRADIER 46 01005
2015/0RI114/0000 VITORIA-
18 INSTITUTO EUROPAS.L. DOMIN. BELTRAN GASTEIZ 01012 8 4 10 4 1 19 1
64-66
2015/0RI14/0000 AYUNTAMIENTO DE VITORIA- CASTRO URDIALES VITORIA-
22 GASTEIZ Ne 10 GASTEIZ RS . B a4 4 4 23 2
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Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién

Balorazio / Valoracién

A Bl - Kokapen ki Bigarren Oso | Bloke
eska | Ibilbide 0 esparru .
a ._ | aula a esleitutak
t osagarria
(Gehie. 10) %wm:_. (Gehi. 4) |(Gehi. 1)
m_o.. Trayectori | Ubicacié Esp Tota
solic 5 " comp. 22 aula I Bloques
. espera
¥ , . . Q
(Mix. 10) | (Méx. 10) | (Max.4) |(Méx. 1) w&&_s -
Esparru/Ambito | ARRASATE-MONDRAGON
Blokeak/Bloques
GOIRU KALEA 1A ARRASATE /
ERAIKUNTZA-POLO  MONDRAGON .
2015/0RI114/0000 GARAIA
- L. 23 1
10 DAITEKE-CAREERS_JOBS S.L ARETXABALET 20500 4 8 10 4
ETXEBARRI AUZOA A
G
DEBAGOIENEKO
2015/0RI14/0000 MANKOMUNITATEA- NAFARROA ETORB.  ARRASATE /
16 MANCOMUNIDAD DEL ALTO 17 MONDRAGON =Es0d £ 5 H 4 @ 3
DEBA
2015/0RI114/0000 OTALORA ARRASATE /
42 GUREAK INKLUSIO FUNDAZIOA LIZENTZIAT, 14 MONDRAGON 20500 2 0 10 4 14 1
Z015{DRI14/0000 BERGARAKO UDALA PESANIMARTIN BERGARA 20570 1 2 5,03 4 120 0
54 AGIRRE 3
2015/0RI114/0000 ARRASATE /
55 EMAUS FUNDACION SOCIAL BIDEKURTZETA 2 MONDRAGON 20500 1 0 10 4 14 i
Esparru/Ambito  AZPEITIA

13
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_Io-_.mmzﬂmﬁoxo ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Balorazio / Valoracién
)
Blo, = Kokapen Iixaratek Bigarren Oso | Bloke
eska | Ibilbide 0 esparru i
a . |aula a esleitutak
t osagarria
" Gehi. 5 .
(Gehie. 10) Mow " |(Gehi.4) |(Gehi.1)
w_o.. Trayectori | Ubicacié FaE Tota
solic B B comp. 22 aula | Bloques
; espera
g ; Adjudi
(Méx. 10) | (Méx. 10) | (Max. 4) |(Méx. 1) . dudicady
Blokeak/Bloques 12
Pe BIZKAIA 15-16
1A- )
2015/0RI114/0000 ASOCIACION PARA LA BAID DONOST i
06 REINSERCION SOCIAL ERROAK SAN 20010 3 40 0 & 25 3
P2 UBARBURU 30 SEBASTIAN
BAJO
2015/0RI14/0000 CALLE CAMIN 2 DONGSIlS- 20004
10 DAITEKE-CAREERS_JOBS S.L. URDANETA KALEA SAN 12 8 10 4 23 2
18 SEBASTIAN 20006
DONOSTIA-
2015/ORI4/0000 e PORUEDERIDR, g o015 4 s 0 o 15 :
B SEBASTIAN
DONOSTIA-
MWHm\Oth\oooo GUREAK INKLUSIO FUNDAZIOA  ERRENTERIA 17 SAN 20013 4 0 10 4 14 1
SEBASTIAN
2015/0RI14/0000 FUNDACION DE TRABAJADORES PLAZA IRIBAR N2 2, mOM—/__/_Ow._._? 20018 4 6 10 4 20 2
51 DE LA SIDERURGIA INTEGRAL PISO 2 OFICINA 5 SEBASTIAN
2015/0RI114/0000 CAMARA OFICIAL DE COMERCIO AVDA. DE TOLOSA N“QOmﬁﬁ- 20018 4 0 10 4 15 2
63 IND. Y NAVEG. DE GUIPUZKOA 75 SEBASTIAN

Esparru/Ambito

EIBAR-ERMUA

Blokeak/Bloques
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Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Q \ Balorazio / Valoracion
/
s I Kokapen Edartek Bigarren Oso | Bloke
eska | Ibilbide o esparru =
a . |aula a esleitutak
t osagarria
(Gehie. 10) Mwws_. (Gehi. 4) | (Gehi. 1)
w_o.. Trayectori | Ubicacié Esp- Tota
solic a 5 comp. 22 aula | Bloques
: espera
(Méx. 10) | (Méx. 10) | (Méx.4) | (Max. 1) Mg__&_s%
2015/0R114/0000 BAJO
26
Esparru/Ambito - IRUN
Blokeak/Bloques . gl
MWHm\OxE»\oooo GUREAK INKLUSIO FUNDAZIOA WMOWO ARBELAILZ, IRUN 20301 2 0 10 4 1 15 1
EDIF. UGALDE, P.I.
2015/0RI14/0000 FUNDACION DE TRABAJADORES !
51 DE LA SIDERURGIA INTEGRAL M\x—,ﬂﬁm._.Xm-CQ,prUm IRUN 20302 4 6 10 4 1 21 2
2015/0R114/0000 AGENCIA DE DESARROLLO DEL W\\_Nmmz ILAGROAN IRUN 20304
55 BIDASOA-BIDASOAKO 4 4 10 4 1 19 1
GARAPENERAK ANAKA 27 BAJO IRUN 20301
MMHm\Ow_HA\oooo EMAUS FUNDACION SOCIAL AUZOLAN KALEA 44  IRUN 20303 1 0 10 4 0 14 1
Esparru/Ambito - LASARTE
Blokeak/Bloques . - 1
BARRIO FLORIDA 28
2 ORIl !
”_.Npm\ 4/0050 DAITEKE-CAREERS_JOBS S.L. EDIFICIO GABRIEL HERNANI 20120 1 8 9,12 4 1 NNW 1
ZELAIA
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- I - S s
mu-zm:”mﬁoxo ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién <J Balorazio / Valoracién
Blo G Kokapen Harotek Bigarren Oso | Bloke
eska | Ibilbide 0 esparru ;
a ._ |aula a esleitutak
t osagarria
(Gehie. 10) %w_:. (Gehi. 4) | (Gehi. 1)
m_o.. Trayectori | Ubicacié Esp. Tota
solic 5 & comp. 22 aula I Bloques
. espera
(Méx. 10) | (Méx. 10) | (Méx. 4) | (Méx. 1) Ma_&_s%
Blokeak/Bloques : : T2
UROLA GARAIKO PATRIZIO
17
MMHm\OEHA\oooo GARAPENERAKO AGENTZIA, S.A. ETXEBERRIA, 3 - LEGAZPI 20230 2 8 5,96 4 \M 1
- UGGASA SOLAIRUARTEA
MMHm\OEHA\oooo GUREAK INKLUSIO FUNDAZIOA  PIEDAD, 3 ZUMARRAGA 20700 2 0 10 4 14 1
1
,,,mummﬁ_.,:\h:..c#o - BARAKALDO T
‘Blokeak/Blogues e
ORGANISMO AUTONOMO PARA ALDAPA 32
2015/0R114/0000 EL IMPULSO DEL DESAROLLO
14 INTEGRAL LOCAL DE DOLORES IBARRURI BARARALDO. e m . 0 . 23 2
BARAKALDO S/N
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Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacion

Balorazio / Valoracion

Bl e Kokapen foxaratek Bigarren Oso | Bloke
eska | Ibilbide 0 esparru A
a . |aula a esleitutak
t osagarria
(Gehie. 10) Mﬂ:_. (Gehi. 4) | (Gehi. 1)
- Trayectori | Ubicacié EsP. a Tota
h solic a : comp. 22 aula | Bloques
: ; espera
m Adiudi
u (Max. 10) | (Méx. 10) | (Max. 4) | (Méx. 1) d ludicado
Blokeak/Bloques L _
2015/0RI114/0000 AGIRRE
01 TEKFOR TALDEA SL LEHENDAKARIA 97 BASAURI 48970 2 8 10 4 23 1
2 )
OMHM\O_»_UE.\OOOO AYUNTAMIENTO DE GALDAKAO ZABALEA 35, BIS GALDAKAO 48960 2 2 5,56 4 i M 1
MMHm\Ox;#\oooo FUNDACION ADSIS Muwm>m> BEHEKOA BASAURI 48970 2 8 10 4 23 2%
MWHm\Ow_“_.b\oooo ACCION LABORAL NERBIOI N2 5 BAJO BASAURI 48970 5 6 10 4 20 1
*(Art. 9.3 d)
Esparru/Ambito  BILBAO
Blokeak/Bloques = 26
2015/0R114/0000 GAZTAROA SARTU KOOP LA LAGUNA N25 5,
07 ELKARTEA  BAIO BILBAO 48000 4 10 10 4 25 3

21
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I - N - R Sk s
rientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién < J Balorazio / Valoracion
[
Bla, - Kokapen Rxarotek Bigarren Oso | Bloke
eska | Ibilbide 0 esparru i
a . |aula a esleitutak
t osagarria
(Gehie. 10) %wa. (Gehi. 4) | (Gehi. 1)
. , | Esp.
w_o. Trayectori | Ubicacié SP Tota
solic a n comp. 22 aula | Bloques
. espera
; Adjudicad
(Méx. 10) | (Max. 10) | (Méx. 4) | (Méx. 1) . Higicace
2015/0RI114/0000 SIMON BOLIVAR 8
39 BAJO
ASOCIACION CEAR EUSKADI
MMHm\Ox_H#\oooo Ano_s_m_OZ DE AYUDA AL PADRE LOJENDIO, 2  BILBAO 48008 1 6 10 4 ‘ 20 1
REFUGIADO EN EUSKADI)
2015/0R114/0000 p AVENIDA
a4 FUNDACION GIZAKIA MADARIAGA Ne 63 BILBAO 48014 1 6 10 4 21 1
ASOCIACION CLARETIANA PARA £
MmHm\Ox_Hb\oooo EL DESARROLLO HUMANO ”\__.MMWMO_.M\./_MWJNWW BILBAO 48003 2 0 10 4 15 1
SORTARAZI
MASUSTEGI, 9
BILBAO 48006
ISLAS CANARIAS,
21,4¢° BILBAO 48015
2015/0RI114/0000
46 GEHILAN2000 CAMINO DE BILBAO 48004 6 8 10 4 = £
ARBOLANTXA 57
PEREZ m>_[00m~ 22 BILBAO 48010
BAJO
2015/0RI14/0000 ASOCIACION ERK DESARROLLO AVDA MADARIAGA
49 DE PROYECTOS. 1, 42 DCHA BILBAO 48014 4 6 10 4 21 1
FONDO FORMACION EUSKADI,  HELIODORODELA  BILBAO 48014 4 8 10 4 22 1
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|+ ] | 5] B 5]
Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Q r\w Balorazio / Valoracién
Bl - Kokapen i Bigarren Oso | Bloke
eska | Ibilbide o esparru "
a . |aula a esleitutak
t osagarria
(Gehie. 10) %w:_. (Gehi. 4) | (Gehi. 1)
m_o.. Trayectori | Ubicacié ESP: Tota
solic a & comp. 22 aula I Bloques
; espera
: (Max. 10) | (Méax. 10) | (Max. 4) | (Max. 1) w&:&ﬁ%
24 DE INICIATIVAS PROFESIONALES N¢ 6 BAIO LUMO 1
Esparru/Ambito = DURANGALDEA:
Blokeak/Blogues. . @ @ L4
MURUETA TORRE 8,
; BAJOS E-F Y F-G DURANGO 48200
2015/0R114/0000 ASOC PARA LA INSERCION " 10 10 4 1 25 2

1 SOCIAL ZABALTZEN KONBENIO 12, BAIO AMOREBIETA- 48340

- IXERANGO 16 ETXANO

2015/0R114/0000
MANCOMUNIDAD DE LA
21 MERINDAD DE DURANGO LAUBIDETA KALEA6 DURANGO 48200 2 8 10 4 1 23 2

Esparru/Ambito  ECARTACIONES BALMASEDA
. _ (Subambito)
Blokeak/Bloques . o
2
NFﬁm;m\o*ﬂ_.i\oooo GEMILAN 2000 w\_mhwz MENDIA, 15 .. VMASEDA 48800 i . 18 ; I .

Esparru/Ambito  ENCARTACIONES ZALLA
(Subambito)
Blokeak/Bloques e 1

25



9¢

*C 9T T 14 19V 8 z (0145214 VOI31 €11dIaNIN 0000/¥T140/ST0T
Oorve 8t 60
T
9T 0 14 0T 4 L 0€68Y 0OX13I5 5N S350 Z3dQT SIN' OANVY9ILNI NOIDVANNL 0000/4T140/STOZ
' sanbojg/yeayo|g
OX139  onquy/niieds3
VINVId T 6S
T ST T 4 01T 0 € 05687 OlaNwya NOIXINVS3 ¥1van ONOIAONYY3 0000/7TI¥0/STOZ
_ OQNVYDILNI 60
T LT T 14 0T 4 4 05681 OIaNVvY3 0Orvd LsN vddval NOIDVANNA  0000/4TINO/STOZ
, . nhoig/yesioid
_ (onquegns) olanvy3  onquiy/nuedss
Orvd 8 sN 60
0 9T 0 14 0] 4 T 09881 v1vz 013144 A VINV43LS3 OAONVY9OILINI NQIDVYANN4 0000/+TI40/ST0Z
ST VAVINOVYINI NOIDVINYO4 €0
L st g . - 8 E 0a8sY ¥ITez V1 0l44vd OdNO4 NOIDVANN4  0000/¥TI¥0/ST0T
s
opeaipnipy (T-xew) | (vxew) | (ot xew) | (0T "xew)
esadsa .
sanbo|g ! e[ne gz ‘dwod ! " 1|08
e H
ejo0] e onesiqn | Mopahkesy B
(T'y20) | (¥ 1y29) \E (ot "a1yap)
’ ‘Iy29) ’
elsedeso }
yHnxs)se 2 ejne :h‘_mnmw o & apiqqi | eysa
o 3 o
jojg | oso uausesig I uadeyoy i
uoieJo|e) / oizelojeg \ uoldejualIo ap sesoy sanbojg / yesyo|q-npio oxyoizeuao

- B ® & N




A Y

_u < I - B | i
Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacion Q V Balorazio / Valoracién
\ Bl - Kokapen ki Bigarren Oso | Bloke
eska | Ibilbide o esparru R
a ._ |aula a esleitutak
t osagarria
(Gehie. 10) %w:_. (Gehi. 4) |(Gehi. 1)
m_o.. Trayectori | Ubicacié EEp. Tota
solic a n comp. 22 aula | Bloques
: espera
(Max. 10) | (Méx. 10) | (Méx. 4) |(Méx. 1) W&E_Smo
36 AYUNTAMIENTO DE LEIOA- 1
BEHARGINTZA
2015/0RI114/0000 . POLIGONO 17,6
38 FUNDACION ADSIS IBARABARRI D1 LEIOA 48940 3 8 4,61 4 1 1 1
ASOCIACION
2015/0R114/0000 CLARETIANA PARA EL ’
45 DESARROLLO HUMANO ELIZONDO 1 GETXO 48991 4 0 10 4 1 15 1
SORTARAZI
BIZKERRE SN GETXO 48991
BENAZIO
MMHw\OEH#\oooo GEHILAN 2000 ETXEBARRIA, 18 GETXO 48930 3 8 10 0 0 18 2
PASEO LANDABARRI,
3-50 GETXO 48940
*(Art. 9.3 d)
Esparru/Ambito: ~ MUNGIA (Subambito) -
Blokeak/Bloques e
201 -
AM 5/0RI114/0000 _m,\__.czm_k.omxo BEHARGINTZA MM:(__N BIDEA, 30 MUNGIA 48100 1 5 10 4 0 16 1
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Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacion < Balorazio / Valoracién

Sl - Kokapen s o Bigarren Oso | Bloke

eska | Ibilbide 0 esparru R

a . |aula a esleitutak
t osagarria
(Gehie. 10) ﬁwz. (Gehi. 4) | (Gehi. 1)

w_o.. Trayectori | Ubicacié ESp Tota

solic a n comp. 22 aula | Bloques

. espera

(Méx. 10) | (Méx. 10) | (Méx.4) | (Max. 1) Ma_&_nm%

2015/0RI14/0000 FUNDACION DE TRABAJADORES FRAY GABRIEL P
51 DE LA SIDERURGIA INTEGRAL LAZURTEGUI N2 6 PURTURALETE. 48320 & 6 10 4 g 20 L
2015/0RI14/0000 GESTION 10 GESTION CL ANTONIO
57 FORMACION, SL GURRUCHAGA N2 2 PORTUGALETE. 48520 * . — 4 1 . L
Esparru/Ambito  RESTO TXORIERRI (Subambito)
Blokeak/Bloques 0
2015/0RI114/0000 TXORIERRI 12,4
59 ERANDIOKO UDALA ETORBIDEA N© 46 SONDIKA 48150 3 0 7,41 4 1 1 1
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Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacion NS N Balorazio / Valoracién
[
. _ Kokapen ImrgEek Bigarren Oso | Bloke
eska | Ibilbide o esparru £
a ._ |aula a esleitutak
t osagarria
(Gehie. 10) %w:_. (Gehi. 4) | (Gehi. 1)
_w_o.. Trayectori | Ubicaci6 E5p Tota
solic 5 N comp. 22 aula | Bloques
. espera
(Méx. 10) | (Méax. 10) | (Max. 4) | (Méax. 1) w&&am%
Blokeak/Bloques
2015/0RI14/0000 FUNDACION FONDO PLAZA PRIMERO DE 10,6
03 FORMACION MAYO SN ORTUELLA 48530 1 8 2,66 0 6 0
2015/0RI114/0000 £ AVENIDA DE LAS
09 FUNDACION INTEGRANDO LLANAS 3, BAIO SESTAO 48910 5 2 10 4 17 1
2015/0R114/0000 CENDEJA 21 22 PTA 11,0
37 FORLAN (MEATZARI) MUSKIZ 48550 1 4 2,05 4 5 1
IPARRAGIRRE, 6 SESTAO 48010
MMHm\Ox_”E.\oooo GEHILAN 2000 2 8 10 4 22 1
B2 SAN JUAN 14 MUSKIZ 48550
FUNDACION DE
MmHm\Oth\oooo TRABAJADORES DE LA TXABARRIN24 -6 SESTAO 48910 5 6 10 4 21 1
SIDERURGIA INTEGRAL
2015/0RI14
/ #4000 AYUNTAMIENTO DE SESTAO TXABARRI, N2 20 SESTAO 48910 2 2 10 4 17 il

62

Esparru/Ambito

URIBE KOSTA (Subambito)

w_oxmmx\w_oa:m.m
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Euskal Enplegu Zerbitzua
Servicio Vasco de Empleo

ENPLEGU ETA GIZARTE
GAIETAKO SAILA

DEPARTAMENTO DE EMPLEO
Y ASUNTOS SOCIALES

1. SOLICITUDES DENEGADAS POR INCUMPLIMIENTO DE REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA CONVOCATORIA

Espediente zkia. /

Numero ERAKUNDEA / ENTIDAD EZEZKOAREN ARRAZOIA / MOTIVO DENEGACION
Expediente
1. 5.3. artikulua ez betetzea. Beharrezko aurretiko esperientzia aurreikusitako laguntzak
2015/0RI114/0000 | FUNDACION' NSTITUTO DEL TRANSPORTE COMERCIO Y jasotzeko / No cumplimiento Art. 5.3. Experiencia previa necesaria para acceder a las
23 MARKETING ayudas previstas.
1. 5.3. artikulua ez betetzea. Beharrezko aurretiko esperientzia aurreikusitako laguntzak
2015/0R114/0000 HEGALA NORTE, SL jasotzeko / No cumplimiento Art. 5.3. Experiencia previa necesaria para acceder a las
29 ayudas previstas.
1. 5.3. artikulua ez betetzea. Beharrezko aurretiko esperientzia aurreikusitako laguntzak
2015/0R114/0000 CENTRO SAN LUIS SL jasotzeko / No cumplimiento Art. 5.3. Experiencia previa necesaria para acceder a las
30 ayudas previstas.
1. Eskaeraren atzera egita 2016ko maiaytzaren 13an / Desistimiento de solicitud 13 de
2015/0R114/0000 ;
32 FUNDACION NOVIA SALCEDO mayo de 2016
1. 5.3. artikulua ez betetzea. Beharrezko aurretiko esperientzia aurreikusitako laguntzak
2015/0RI14/0000 | ASOCIACION PARA LA INSERCION SOCIOLABORAL jasotzeko / No cumplimiento Art. 5.3. Experiencia previa necesaria para acceder a las
47 ELKARTEA LANDALAN Qv\tD.Dm previstas.
1. 5.3. artikulua ez betetzea. Beharrezko aurretiko esperientzia aurreikusitako laguntzak

2015/0RI114/0000
53

FUNDACION CLARET SOZIAL FONDOA

jasotzeko / No cumplimiento Art. 5.3. Experiencia previa necesaria para acceder a las
ayudas previstas.
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ERAKUNDEA / ENTIDAD

R
n.. EUSKO JAURLARITZA
2 GOBILRING VA3CS

ENPLEGU ETA GIZARTE

MOTIVO DENEGACION

Euskal Enplegu Zerbitzua

Servicio Vasco

de Empleo

convocatoria: “Adecuacion del local a la normativa en vigor en materia de promocién de
accesibilidad ley 20/1997 y sus normas técnicas de desarrollo”.

2015/0R114/0000
09

GEHILAN 2000, S.L.

Kokapena / Ubicacion: ZALLA

Deialdiaren 5.4. a. artikuluaren azken zenbakia ez betetzea. “ Lokala egokitzea
irisgarritasuna sustatzeko arloan indarrean dagoen araudira. 20/1997 Legea eta lege hori
garatzeko arau teknikoak.” (Komun egokituaren justifikazio eznahikoa) / Incumplimiento
del dltimo apartado del articulo 5.4.a de la convocatoria: “Adecuacion del local a la
normativa en vigor en materia de promocién de accesibilidad ley 20/1997 y sus normas
técnicas de desarrollo”. (Justificacidn insuficiente de la existencia de aseo adaptado.)

2015/0R114/0000
51

FUNDACION DE TRABAJADORES DE LA SIDERURGIA
INTEGRAL

Kokapena / Ubicacién: SANTURTZI

Deialdiaren 5.4. a. artikuluaren azken zenbakia ez betetzea. “Lokala egokitzea
irisgarritasuna sustatzeko arloan indarrean dagoen araudira. 20/1997 Legea eta lege hori
garatzeko arau teknikoak.” (Komun egokituaren justifikazio eznahikoa) / Incumplimiento
del ultimo apartado del articulo 5.4.a de la convocatoria: ”"Adecuacién del local a la
normativa en vigor en materia de promocién de accesibilidad ley 20/1997 y sus normas
técnicas de desarrollo”. (Justificacidn insuficiente de la existencia de aseo adaptado.). No
admitido cambio de local en las alegaciones a la propuesta provisional de resolucién.
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